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1) Uvod

Trogodi$nji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u
daljnjem tekstu: Ured), predstavlja provedbeni dokument kojim se implementira glavni
program Kkoji glasi ,Prevencija i borba protiv korupcije na podru¢ju Unsko-sanskog
kantona®“.

Prema odredbi ¢lana 11. Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 74/19 i
2/21) propisana je obaveza izrade trogodiSnjeg plana rada kantonalnog organa uprave
kojim se definiSe jedan glavni program. Kao podloga za izradu glavnog programa ovog
Ureda uzete su u obzir zakonske nadleznosti utvrdene u Zakonu o prijavijivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 17/22, 10/23 i 20/24),
Zakonu o prevenciji korupcije u Unsko-sanskom kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona“, broj: 24/25), Uredbi o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije
Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22),
Uredbi o uspostavljanju i vodenju Registra licnih podataka o imovini i postupku provjere
imovine nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona“, broj: 20/22 i 15/24), AnalitiCkom izvjeStaju Evropske komisije
(Misljenje Evropske komisije o zahtjevu za ¢lanstvo BiH u Evropskoj Uniji, maj 2019.
godine) i Strategiji za prevenciju i borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona
(2023-2027).

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

Ured za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona nastavio je realizaciju klju€nih
aktivnosti iz svoje nadleznosti, s posebnim naglaskom na primjenu Zakona o prevenciji
korupcije, kao i Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosilaca
javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu. Aktivnosti su obuhvatale prijem, obradu i
kontrolu prijava imovine nosilaca javnih funkcija, zaprimanje i postupanje po prijavama
korupcije, kao i kontinuirano aZuriranje registara, Cime je osigurana veca
transparentnost i efikasniji nadzor nad radom javnog sektora. U okviru svojih
nadleznosti Ured je nastavio i sa izdavanjem prekrSajnin naloga u slucajevima
nepostivanja zakonskih obaveza. Poseban segment rada odnosio se na pracenje,
koordinaciju i pruzanje struc¢ne podrske institucijama u izradi i implementaciji planova
integriteta, ¢ime je dodatno ojaCan sistem prevencije korupcije na institucionalnom
nivou.

U oblasti prevencije i saradnje, nastavlene su edukativhe, promotivhe i
meduinstitucionalne aktivnosti s ciljem jaanja integriteta, podizanja svijesti javnosti i
unapredenja saradnje s domacim i medunarodnim partnerima. Ured za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog kantona je u prethodnom periodu realizovao niz aktivnosti
Cija je svrha bila jaCanje institucionalnih kapaciteta, povecanje transparentnosti javnog



sektora, promocija integriteta i odgovornog ponasanja, te formaliziranje saradnje s
domacim i medunarodnim partnerima.

3) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Kljuéne mjere i srednjorocno usmjerenje Ureda uskladeni su sa osnovnim
nadleznostima i odnose se na obavljanje redovnih poslova iz nadleznosti Ureda.

Nas ciljni ishod jeste izvrSavanje nadleznosti utvrdenih Zakonom o prijavljivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu, Zakonom o prevenciji korupcije u Unsko-sanskom kantonu i dalji razvoj
antikoruptivnog informacionog sistema kroz unapredenje postojecih i uspostavljanje
novih e-registara u skladu sa Strategijom za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog
kantona za period 2023 - 2027 i Planom aktivnosti za provodenje Strategije za borbu
protiv korupcije za period 2023 — 2027, uz istovremeno planiranje izrade nove
strategije za borbu protiv korupcije za naredni period, imajuci u vidu da vazeci strateski
okvir istiCe.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analiticCkim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba Ureda u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni
period

Realizacija mjera trogodiSnjeg plana rada Ureda uveliko Ce zavisiti od institucionalnih
kapaciteta Ureda. Prema trenutnom broju uposlenika pojedini izvrSioci obavljaju
poslove viSe referata. Prema pravilniku o unutrasnjoj organizaciji Ureda broj
sistematiziranih radnih mjesta je 16, od ¢ega 13 drzavnih sluzbenika i 3 namjestenika.
U Uredu je zaposleno 12 lica od ¢ega 9 drzavnih sluzbenika i 3 namjestenika. Ukupno
su nepopunjena 4 radna mjesta.

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

Mogudéi problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada uveliko ¢e ovisiti od
kadrovskih kapaciteta, s obzirom da su od 1. 1. 2026. godine primjenom Zakona o
prevenciji korupcije u Unsko-sanskom kantonu nadleznosti Ureda proSirene. U cilju
odgovora na planirane zadatke i mjerenje efikasnosti jasno se da zakljuciti da je
potrebno proaktivnije djelovanje u smislu digitalizacije svih procesa rada, adekvatne
redistribucije radnih zadataka, te standardizacije radnih procesa. U materijalnom
smislu Uredu je neophodno dodatno ulaganje u razvoj IT tehnologija.



A. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u

Nazi Sifra glavnog KM
aziv glavhog programa roqrama
prog Izvori 2027 2028 2029
Budzetska | 50500 | 980.500 | 980.500
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Prevencija i borba protiv korupcije na podrucju Unsko-sanskog kantona n/a redstva
Ostale 0 0 0
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 980.500 980.500 980.500
A1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa
&: Polazna Ciljna vrijednost po godinama
. . Sifra . . .
Naziv programa (mjere) Indikatori vrijednost
programa 2026 2027 2028 2029
Uspostavljeni informaticki registri 4 7 7 7
1. Jacanje uloge koordinatora i institucija u
prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko- n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 35 40 40 40
sanskog kantona
Uspostaviti aplikaciju za prijavu nepravilnosti u prijavi 1 1 1 1
imovine
2. PoboljSanje procesa zaposljavanja u javhom Broj drzavnih sluzbenika koji su prosli obuku borbe i
n/a - : " 60 70 70 70
sektoru prevencije protiv korupcije
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa JLS na godiSnjem 4 5 5 5
3. PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela s nivou
organizacijama civilnog drustva, medijima i n/a Broj odrzanih sastanaka/radionica sa OCD na godiSnjem 1 1 1 1

akademskom zajednicom

nivou

Broj odrzanih sastanaka/radionica sa akademskom
zajednicom na godi$njem nivou




;,‘E!‘\J/aeﬁacgtei'Egg%%ggﬁrtol:ggﬁg‘;?é ?’upcije n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 35 40 40 40
Procent izvr§enja godiSnjeg plana rada 90% 84% 84% 84%
5. Institucionalno upravljanje, podrSka i n/a
administracija Omjer troSkova administrativnog programa u odnosu na
9 9 18,57% 18,57%
ukupni budzet (%) 16,92% 18,57% ° °

A2, Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1.

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

1. Ja€anje uloge koordinatora i institucija u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strateski dokument: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027
Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK
Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije
Mjera 1.1.1. Ja¢anje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Usvaja

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u

e Nosilac E KM
. . . - Rok Ocekivani rezultat ] ; 2 se
Naziv aktivnosti/projekta . . . . (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta A
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2027 2028 2029
Budzetska 30.000 | 30.000 | 30.000
sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva
postupanje po
o . ) . o prijavama Sredstva EU 0 0 0
1.1. Stalna edukacija i usavrSavanje zaposlenika Uposlenici Ureda .
Ureda za borbu protiv korupcije 2027.- 2029. pohadali 5 obuka korupcije . Ne
Odsjek za OStaIe__ 0 0 0
planiranje, donacije
integritet i Ostala 0 0 0
vodenje e- sredstva
registara
Ukupno 30.000 30.000 30.000
2027.- 2029, | Azuriran e-registar Odsjek za - Ne | Budzetska 49.000 | 49.000 | 49.000
imenovanih i planiranje, sredstva




izabranih lica i integritet i Kreditna
rukovodecih vodenje e- sredstva 0 0 0
drzavnih sluzbenika registara
Sredstva EU 0 0 0
1.2. Odrzavati e-registar imenovanihi i izabranih Ostale
lica i rukovodecih drzavnih sluzbenika na Unsko- d . 0 0 0
onacije
sanskom kantonu
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 49.000 49.000 49.000
Budzetska 52000 | 52.000 | 52.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
L ) sredstva
g | o
1.3. Odrzavati e-registar imovine i poklona nosioca F')avnih planiranje, Sredstva EU 0 0 0
nosioca javnih funkcija i rukovodec¢ih drzavnih | 2027.- 2029. funkciJ'a i integritet i Ne
sluzbenika rUkovo dJec'ih vodenje e- 23“"9__ 0 0 0
i onacije
drzavnih sluzbenika registara Ostal d
stala
sredstva 0 0 0
Ukupno 52.000 52.000 52.000
Budzetska 87.000 | 87.000 | 87.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Odsjek za
1.4. Uspostaviti e-registre i baze podataka u Uspostavljeni e- planiranje, Ne Sredstva EU 0 0 0
skladu sa Zakonom o prevenciji korupcije u | 2027.- 2029. registri i baze integritet i
Unsko-sanskom kantonu podataka vodenje e- Ostale 0 0 0
registara donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 87.000 87.000 87.000
Promovirani Odsjek za Budzetska
2027.- 2029. modaliteti za kontrolu podataka Ne sredstva 27.000 27.000 27.000




o imovini i

prijavijivanje Kreditna
korupcijskih postupanje po sredstva 0 0 0
krivi€nih djela, prijavama
posebno privatnog korupcije Sredstva EU 0 0 0
o ) o sektora Odsjek za
1.5. PrngV|ra.t|'rvn(.)dallltete za prljavljlvgnje planiranje, Ostale
korupcijskih krivi¢nih djela, posebno privatnog integritet i donacije 0 0 0
sektora Vodenje e-
registara Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 27.000 27.000 27.000
Budzetska 13.000 | 13.000 | 13.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Rukovodioci Odsjek za
16. lzvjestavati  rukovodioce  institucija o institucija kontrolu podataka Sredstva EU 0 0 0
antikorupcijskim obavezama institucije putem | 2027.- 2029 obavijesteni o 0 Imovint Ne
: X ’ ’ antikorupcijskim postupanje po Ostale
imenovanih kontakt osoba - 0 0 0
obavezama prijavama donacije
institucije korupcije
Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 13.000 13.000 13.000
Budzetska 39.000 | 39.000 | 39.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Praceno Odsjek za Sredstva EU 0 0 0
T izvjestavanje planiranje, redstva
Ne
zadataka na vodenje e- Ostale 0 0 0
mjeseénoj osnovi registara donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 39.000 39.000 39.000
) Uspostavljena Odsjek za Budzetska
2027.- 2029. sektorska i druga kontrolu podataka Ne sredstva 34.000 34.000 34.000




saradnja sa drugim o imovini i Kreditna
nivoima u postupanje po sredstva 0 0 0
situacijama prijavama
zajednicke korupcije Sredstva EU 0 0 0
» ) ) nadleznosti Odsjek za
1.8. Uspostaviti sektorsku i drugu saradnju sa planiranje, Ostale
drugim nivoima vlasti u situacijama zajednicke integritet i donaciie 0 0 0
nadleznosti vodenje e- d
registara Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 34.000 34.000 34.000
Budzetska | 334000 | 331.000 | 331.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 1.
Ostale 0 0 0
donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 331.000 331.000 331.000

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1):




2. Poboljsanje procesa zaposljavanja u javhom sektoru

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027

Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK

Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije
Mjera 1.1.2. PoboljSanje procesa zaposljavanja u javhom sektoru

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u

Nosilac Usvaja KM
. : o Rok Ocekivani rezultat A a se®
Naziv aktivnosti/projekta et . . . (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2027 2028
Budzetska 58.000 | 58.000 | 58.000
sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva

Odrzani redovni .
postupanje po

sastanci sa ciliem prijavama Sredstva EU 0 0 0
2.1. Provoditi konsultativno-strateSke sastanke upoznavanja sa .
« 2027 .- 2029. . N korupcije - Ne
sa kontakt tatkama uzrocima korupcije i Odsjek za Ostale 0 0 0
korupcijskog planiranje, donacije
ponasanja ; S
integritet i Ostala
vodenje e- sredstva 0 0 0
registara
Ukupno 58.000 58.000 58.000
Budzetska 58000 | 58.000 | 58.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 2.
Ostale
" 0 0 0
donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 58.000 58.000 58.000




Redni broj i naziv programa (mjere)1 (prenosi se iz tabele A1):
3. Poboljsanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027
Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK
Prioritet 1.2. Razvijanje preventivnih antikorupcijskih politika
Mjera 1.2.2. PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u

Nosil Usvaja KM
. . . . Rok Ocekivani rezultat osifac a se’
Naziv aktivnosti/projekta . . . N (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2027 2028 2029
Budzetska
sredstva 48.000 48.000 48.000
Kreditna
sredstva 0 0 0
Odsjek za
Dvije kampanje o planiranje, Sredstva EU 0 0 0
3.1. Provoditi kampanje o Stetnosti korupcije 2027.- 2029. Stetnosti korupcije integritet i - Ne
provedene vodenje e- Ostale 0 0 0
registara donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 48.000 48.000 48.000
Budzetska 32000 | 32,000 | 32.000
sredstva
Provedene dvije Kreditna 0 0 0
kampanje sredstva
zagovaranja i Odsjek za
3.2. Zagovarati i javno promovisati dobro i javnog planiranje, Sredstva EU 0 0 0
odgovorno ponasanje zaposlenih u institucijama 2027.- 2029. promovisanja integritet i - Ne
Unsko-sanskog kantona odgovornog vodenje e- Ostale 0 0 0
ponaSanja registara donacije
~ zaposlenih u Ostala 0 0 0
institucijama USK-a sredstva
Ukupno 32.000 32.000 32.000

10




Budzetska

25.000 25.000 25.000
) sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva
Organizovan p°§$;§5‘;‘3,$a"° Sredstva EU 0 0 0
3.3. Organizovati sastanke sa OCD i sastanak sa OCD i "
Lo 2027.- 2029. korupcije Ne
akademskom zajednicom akademskom . Ostale
zajednicom Odsjek za ii 0 0 0
planiranje, domacije
integritet i Ostala
vodenje e- sredstva 0 0 0
registara
Ukupno 25.000 25.000 25.000
Budzetska 27.000 | 27.000 | 27.000
. sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva
ostupanje po
) . ) ) ) P prijgva#ap Sredstva EU 0 0 0
3.4. Organizovati dogadaje sa JSL u vezi Organizovana dva .
Korunciie 2027 .- 2029. doaadaia sa JLS korupcije Ne
pel gadaj Odsjek za Ostale 0 0 0
planiranje, domacije
integritet i Ostala
vodenje e- sredstva 0 0 0
registara
Ukupno 27.000 27.000 27.000
Budzetska | 135000 | 132.000 | 132.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 3.
Ostale
- 0 0 0
donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 132.000 132.000 132.000

11




Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1):
4. Jacanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027

Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK

Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Mjera 1.1.1. Ja€anje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

i Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
. Usvaja KM
. . . Nosilac 3
. " " - Rok Ocekivani rezultat g ; 2 se
Naziv aktivnosti/projekta . . . N (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2027 2028 2029
Budzetska
sredstva 93.000 93.000 93.000
Kreditna
Odsjek za sredstva 0 0 0
kontrolu podataka
Postuoli o imovini i Sredstva EU 0 0 0
4.1. Postupanje po prijavama korupcije 2027.- 2029. Fostupleno po postupanje po - Ne
prijavama korupcije - Ostale
prijavama . 0 0 0
korupcije donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 93.000 93.000 93.000
Budzetska 26.000 | 26.000 | 26.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
Date preporuke i sredstva
smjernice za Odsjek za
4.2. Davati preporuke i smjernice za provedbu provedbu propisa i planiranje, Sredstva EU 0 0 0
propisa i strateSkih dokumenata iz domena 2027.- 2029. strateskih integritet i - Ne
borbe protiv korupcije dokumenata iz vodenje e- Ostale 0 0 0
domena borbe registara donacije
protiv korupcije Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 26.000 26.000 26.000
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Budzetska

29.000 29.000 29.000
sredstva
Kreditna 0 0 0
Uspostavliena sredstva
koordinacija izmedu Odsjek za
4.3. Koordinacija izmedu svih subjekata svih subjekata planiranje, Sredstva EU 0 0 0
obuhvacenih strateSkim planovima borbe protiv | 2027.- 2029. obuhvacéenih integritet i Ne
korupcije strateskim vodenie e- Ostale 0 0 0
planovima borbe registara donacije
rotiv korupcije
p pcl Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 29.000 29.000 29.000
Ostvarena saradnja Budzetska 22000 | 22000 | 22.000
i koordinacija s , sredstva
Agencijom za Odsjek za i
' .| kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
prevenciju korupcije o imovini i sredstva
4.4. Saradnja i koordinacija s Agencijom za i koordinaciju borbe .
. N S . . o postupanje po
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv protiv korupcije BiH riavama Sredstva EU 0 0 0
korupcije BiH (APIK) i ostalim pravnim osobama, i ostalim prjavarr
. . L - < 2027.- 2029. L korupcije Ne
organima i organizacijama koje su nadlezne u institucijama Odsiek za Ostale
postupanju u oblasti borbe protiv korupcije, kao i nadleznim za IanJiran'e donacije 0 0 0
pravosudnim organim postupanju u oblasti p e,
. integritet i Ostala
borbe protiv vodenje e- 0 0 0
korupcije, kao i ; sredstva
. registara
pravosudnim
organima Ukupno 22.000 22.000 22.000
Budzetska 40.000 | 40.000 | 40.000
sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
Objedinjeni podaci o imovini i sredstva
prikupljenih postupanje po
4.5. Objediniti prikupliene podatke, saciniti podataka, prijavama Sredstva EU 0 0 0
analize i informirati nadlezne organe u skladu sa | 2027.- 2029. | sacinjinjene analize korupcije Ne
Uredbom i informirani Odsjek za Ostale 0 0 0
nadlezni organi u planiranje, donacije
skladu sa Uredbom integritet i Ostala 0 0 0
vodenje e- sredstva
registara
Ukupno 40.000 40.000 40.000
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Budzetska

49.000 49.000 49.000
sredstva
Kreditna
Uspostavljenje sredstva 0 0 0
A alima | Odsikza
4.6. Upravljati bazama podataka koje za cilj planiranje, Sredstva EU 0 0 0
T L . . transparentnost, ; o
imaju transparentnost, prevenciju ili otkrivanje 2027.- 2029. . integritet i
- - prevenciju ili : Ostale
koruptivnih aktivnost L vodenje e- 0 0 0
otkrivanje ; donacije
- registara ]
koruptivnih
aktivnosti Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 49.000 49.000 49.000
Budzetska 33500 | 33500 | 33.500
sredstva
Redovno Odsjek za -
organizirani okrugli | kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
stolovi, medijske i o imovini i sredstva
N . . druge kampanje, te postupanje po
4.7. Orgganlratl okruglg stoloye, medijske |.druge. edukativne i ostale prijavama Sredstva EU 0 0 0
kampanje, te edukativne i ostale aktivnosti . . ..
' T . P 2027.- 2029. aktivnosti korupcije Ne
usmjerene na preveniranje i suzbijanje . ! Ostale
koruptivnih aktivnosti usmjerene na Odsjek za i 0 0 0
preveniranje i planiranje, donacije
suzbijanje integritet i Ostala
koruptivnih vodenje e- sredstva 0 0 0
aktivnosti registara
Ukupno 33.500 33.500 33.500
BudZetska | 595 500 | 202500 | 202.500
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 4.
Ostale
- 0 0 0
donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 292.500 292.500 292.500
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Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

5. Institucionalno upravljanje, podrska i administracija

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u

Nosil Usvaja KM
. . . . Rok Océekivani rezultat osifac 7 se®
Naziv aktivnosti/projekta izvrdenia aktivnosti/oroiekta (najmaniji PJI
) proj organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2027 2028 2029
Budzetska 35000 | 35000 | 35.000
Odsiek sredstva
sjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva
—_— . ostupanje po
5.1. Obavljati administrativno-tehnicke poslove administrativno- -
2027.- 2029. s . korupcije - Ne
za Ured tehnicki poslovi za Odsjek za Ostale
Ured o donacije 0 0 0
planiranje, )
integritet i Ostala 0 0 0
vodenje e- sredstva
registara
Ukupno 35.000 35.000 35.000
Budzetska
odsiok sredstva 7.000 7.000 7.000
sjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
o imovini i sredstva
. ostupanje po
3 o Izraden trogodisnii i P prijg’va:nap Sredstva EU 0 0 0
5.2. Izraditi trogodiSnji i godiSnji plan rada te godisnji plan rada -
eI 2027 .- 2029. ST korupcije - Ne
godisnji izvjestaj o radu Ureda te godisnji izvjestaj . Ostal
o radu Ureda Odsjek za S 0 0 0
planiranje, domacije
integritet i Ostala 0 0 0
vodenje e- sredstva
registara
Ukupno 7.000 7.000 7.000
5.3. Izraditi prijedlog za DOB i Budzet Ureda 2027.- 2029. Odsjek za ; Da | Bud2etska 7.000 7.000 7.000
kontrolu podataka sredstva

15




o imovini i Kreditna 0 0 0
postupanje po sredstva
prijavama
korupcije Sredstva EU 0 0 0
zrad edl Odsjek za
zraden prijedlog za laniranje,
DOB i Budzet togritot doj;aa';je 0 0 0
Ureda vodenje e-
registara Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 7.000 7.000 7.000
Budzetska 7.000 7.000 7.000
Kreditna 0 0 0
Izraden Godinji sredstva
izvjestaj o Odsjek za Sredstva EU 0 0 0
ianirani o redstva
5.4. Izraditi Godiéniji izvjestaj o funkcioniranju funkeioniranju planiranje,
; ) - L 2027.- 2029. sistema integritet i Ne
sistema financijskog upravljanja i kontrole ) " - Ostale
financijskog vodenje e- " 0 0 0
upravljanja i registara donacije
kontrole Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 7.000 7.000 7.000
Budzetska 7.000 7.000 7.000
sredstva
Kreditna
sredstva 0 0 0
Odsjek za Sredstva EU 0 0 0
L - ) . Izradena Izjava te planiranje, redstva
5.5.  lzraditi Izjavu te Upitnik o fiskalnoj | 5457 5009 | Upitnik o fiskalnoj integritet i Ne
odgovornosti : : Ostale
odgovornosti vodenje e- . 0 0 0
registara donacije
Ostala
sredstva 0 0 0
Ukupno 7.000 7.000 7.000
2027.-2029, | Uspostaviieni Odsjek za Ne | Bud2etska 7.000 7.000 7.000
implementiran kontrolu podataka sredstva




sistem internih

o imovini i

Kreditna
kontrola u skladu sa postupanje po sredstva 0 0 0
Zakonom o prijavama
financijskom korupcije Sredstva EU 0 0 0
o o . ) upravljanju i kontroli Odsjek za
5.6. Uspostaviti i implementirati sistem internih u javnom sektoru u planiranje, Ostale
kontrola u skladu sa Zakonom o financijskom FBIH integritet i d - 0 0 0
I A ! onacije
upravljanju i kontroli u javnom sektoru u FBiH vodenije e-
registara Ostala 0 0 0
sredstva
Ukupno 7.000 7.000 7.000
Budzetska 22000 | 22.000 | 22.000
. sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
- 0 imovini i sredstva
Izradena misljenja, .
saglasnosti postupanje po
5.7. Izraditi mi$ljenja, saglasnosti, odgovore na N prijavama Sredstva EU 0 0 0
poslanicka pitanja inicijative pristup | 2027.- 2029 odgovori na korupcije Ne
; - . ’ ’ ’ " | poslanicka pitanja, : Ostale
informacijama i sl. iniciiative. pristu Odsjek za . 0 0 0
Inicijative, pristup planiranje, donacije
informacijama i sl. - o
integritet i Ostala
vodenje e- sredstva 0 0 0
registara
Ukupno 22.000 22.000 22.000
Budzetska 75000 | 75.000 | 75.000
) sredstva
Odsjek za -
kontrolu podataka Kreditna 0 0 0
. . o imovini i sredstva
Povecan broj ostupanie po
zaposlenika | P prijgva;ap Sredstva EU 0 0 0
5.8. Jacati materijalno-tehnicke i kadrovske obezbijedeni -
. 2027.- 2029. - - korupcije Ne
kapacitete Ureda materijalno-tehnicki . Ostale
. . Odsjek za 0 0 0
i kadrovski s donaciie
o planiranje, ]
kapaciteti Ureda - L
integritet i Ostala
vodenje e- sredstva 0 0 0
registara
Ukupno 75.000 75.000 75.000
] Budzetska
Ukupno za program (mjeru) 5. sredstva 167.000 167.000 167.000
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Kreditna

sredstva 0 0 0
Sredstva EU 0 0 0
Ostale" 0 0 0
donacije

Ostala

sredstva 0 0 0
Ukupno 167.000 167.000 167.000
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